REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ
W ZESPOLE SZKOLNO - PRZEDSZKOLNYM
IM. LEONIDA TELIGI W NIECHORZU

Uchwalono na podstawie:

1) art. 73 ust. 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59),
2) Statutu Szkoly Podstawowej i Statutu Przedszkola w Niechorzu

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1.

1. Niniejszy regulamin okresla zadania, organizacje i tryb pracy Rady Pedagogicznej Zespotu Szkolno
— Przedszkolnego w Niechorzu.

2. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z 2017 r. poz. 59),

2) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno - Przedszkolny w Niechorzu;

3) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkolty Podstawowej i Statut Przedszkola w Niechorzu;
4) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika pedagogicznego;
5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Rewalu;

6) organie nadzorujacym — nalezy przez to rozumie¢ Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie.

§2.
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.
2. W zebraniach Rady moga bra¢ udziat osoby zaproszone przez dyrektora Szkoty lub przez Rade za
posrednictwem dyrektora Szkoty. Osoby te moga uczestniczy¢ w zebraniu Rady Pedagogicznej z glosem
doradczym.
3. Osoby uczestniczace w zebraniu Rady z glosem doradczym mogg bra¢ udzial w dyskusji, ale nie w
glosowaniach. Uczestnicza tylko w tej czeg$ci zebrania, ktora wigze si¢ z celem ich zaproszenia.
4. Sprawy omawiane na zebraniach Rady Pedagogicznej sg objete tajemnicag stuzbows, ktora obowigzuje
wszystkich uczestnikow zebran.

§3.
1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:
1) Dyrektor szkoty,

2) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,



3) pracownicy innych zaktadoéw pracy pelnigcy funkcje instruktorow praktycznej nauki zawodu lub prowadzacy
prace wychowawcza z mtodocianymi pracownikami w placoéwkach zbiorowego zakwaterowania, dla ktorych praca

dydaktyczna i wychowawcza stanowi podstawowe zajecie.

§4.

1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
2. Do obowigzkow Przewodniczacego Rady nalezy: przygotowanie projektu porzadku zebrania i ustalenie
daty, godziny 1 miejsca spotkania, powiadomienie cztonkéw rady, prowadzenie spotkan rady, podpisywanie
uchwat 1 protokotow, realizacja uchwat.
3. Przewodniczacy moze wskazaé lub wyznaczy¢ zastepce przewodniczacego zebrania.
4. W razie przemijajacej przeszkody w sprawowaniu funkcji Przewodniczacego, dyrektor Szkoly moze
przekaza¢ pehienie tej funkcji innemu nauczycielowi zajmujacemu stanowisko kierownicze, w pierwszej
kolejnosci wicedyrektorowi.
5. W zebraniach Rady moga bra¢ udziat z glosem doradczym, osoby zapraszane przez przewodniczacego za
zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty :

1) przedstawiciele instytucji wspierajacych prace szkoty,

2) przedstawiciele Rady Rodzicow,

3) przedstawiciele ucznidéw — Samorzad Uczniowski,

4) przedstawiciele organu prowadzacego i nadzorujacego szkofe,

5) pracownicy administracji i obstugi szkoty,

6) inne osoby, ktorych obecnos¢ na posiedzeniu Rady jest celowa ze wzgledu na tematyke omawianych
spraw.

§5.

1. Rada pedagogiczna moze tworzy¢ komisje i zespoly powotywane przez dyrektora Szkoty na czas
okreslony lub nieokreslony.
2. Cel i zakres pracy komisji lub zespotu okresla dyrektor Szkoty.
3. Powierzone do wykonania zadania czlonkowie komisji wykonuja w sposob rzetelny, staranny,
terminowy, zgodny z prawem o$wiatowym oraz wewnatrzszkolnym, wedlug ustalonych zasad, dbajac o jak
najwyzszy merytoryczny poziom wykonywanego zadania.
4. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora Szkoly na wniosek tego zespotu.
5. Dyrektor Szkoty, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji okre§lonego
zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow 1 pracownikow Szkoty.
6. W pracach zespotu mogg bra¢ udzial réwniez osoby niebedace pracownikami Szkoty.

7. Zespot okresla plan pracy 1 zadania do realizacji w danym roku szkolnym.



8. Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania rady

pedagogiczne;.

Rozdzial I1

Prawa i obowigzki czlonkéw Rady Pedagogicznej

§ 6.

1. Cztonkowie Rady Pedagogicznej majg prawo:
1) wypowiadania wtasnej opinii na kazdy omawiany, zgodny z porzadkiem zebrania, temat;
2) do glosowania na rownych prawach;
3) do ochrony prawnej, jako urz¢dnik panstwowy, w czasie wykonywania czynnos$ci stuzbowych;
4) w sytuacjach wyjatkowych wnioskowaé¢ do przewodniczacego rady o zwolnienie z obowigzku
obecnosci podczas zebrania rady lub w pracach zespotu, komisji;
5) zgtasza¢ wnioski o umieszczenie w porzadku zebrania okreslonych spraw;
6) wnioskowac o zaproszenie na zebranie rady konkretnej osoby spoza rady;

7) zapoznac si¢ z protokotem 1 wnie$¢ uwagi dotyczace zauwazonych usterek.
2. Czlonkowie Rady Pedagogicznej majg obowigzek.

1) aktywnego uczestniczenia w zebraniach rady pedagogicznej, przygotowania na zebranie potrzebnych
materialow;

2) potwierdzenia swojego udzialu w zebraniu, na poczatku zebrania, podpisem na liscie obecnosci
dostepnej u przewodniczacego zebrania;

3) usprawiedliwienia swojej nieobecnosci : w przypadkach losowych, po przedstawieniu
przewodniczacemu odpowiedniego usprawiedliwienia przewodniczacy moze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢
podczas zebrania cztonka rady pedagogicznej;

4) sktadania przed rada sprawozdan z przydzielonych zadan;

5) zachowania pelnej poufno$ci spraw omawianych w czasie zebran rady;

6) wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspoétdziatania z innymi cztonkami
rady;

7) dbania o autorytet rady;

8) podporzadkowania si¢ uchwatg rady, zarzgdzeniom dyrektora;

9) przestrzegania postanowien prawa oraz wewnetrznych zarzadzen, procedur i regulaminow.



§7.

Prawa i obowiazki Przewodniczacego Rady

1. Przewodniczacy Rady ma te same prawa co pozostali cztonkowie, a ponadto ma prawo:
a) ustala¢ projekt porzadku obrad Rady, ktory podlega zatwierdzeniu przez Rade na poczatku zebrania;
b) udziela¢ glosu na zebraniach Rady poszczegdlnym cztonkom wg kolejnosci zgtoszen;
C) odebra¢ glos w przypadku wypowiadania si¢ bez zwigzku z omawianymi problemami;
d) zwraca¢ uwage cztonkom rady w przypadku nieprzestrzegania dyscypliny zebrania;
e) decydowac o kolejnosci gtosowan;
f) zaprasza¢ na zebrania rady, w jej imieniu, oséb, ktorych obecno$é jest uzasadniona omawianymi
problemami;
g) wyznacza¢ osoby protokotujacej zebrania rady;
h) wstrzymywaé¢ wykonywania uchwaty rady niezgodnej z przepisami prawa i niezwlocznie
powiadamia¢ o tym organ prowadzacy i organ nadzorujacy;
1) wysuwaé kandydatow na przewodniczacych komisji, zespotow;
j) zawieszaé zebrania, jezeli jego dalsze prowadzenie jest niemozliwe z przyczyn:
- losowych,
- powaznego zastabnigcia czlonka rady,
- koniecznos$ci uzyskania dodatkowych informacji potrzebnych do podjecia decyzji.
2. Przewodniczacy Rady ma te same obowigzki co inni cztonkowie, a ponadto do jego obowiazkow nalezy:
a) zwotywanie, przygotowanie i prowadzenie zebran Rady;
b) informowanie cztonkow Rady o porzadku obrad;
C) czuwanie w czasie obrad nad porzadkiem i dyscyplina;
d) dbanie o autorytet Rady, ochron¢ praw i godnosci nauczycieli;
e) tworzenie atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéw Rady
W podnoszeniu jakosci pracy Rady;
f) czuwanie nad realizacja uchwat Rady oraz analizowanie stopnia realizacji tych uchwat;
g) przekazywanie odpowiednich wnioskow Rady do organu prowadzacego lub nadzorujacego szkofe;
h) zapoznawanie Rady z obowiazujacymi przepisami prawa ;
1) zasigganie opinii Rady w sprawach odznaczen , nagrdd i innych wyr6znien dla nauczycieli i innych
pracownikow;
J) przedstawienie Radzie nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogoélnych wnioskéw wynikajacych
z pelnionego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalno$ci szkoty;

k) udostepnienie uprawnionym osobom zatwierdzonych protokotoéw z zebran Rady;



I) dbanie o dokumentacj¢ Rady.

Rozdzial 111
Kompetencje Rady Pedagogicznej

§ 8.

1. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;j:

1) zatwierdzenie planow pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) zgoda na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach,

4) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

5) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

7) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidéw — w przypadku szkot podstawowych
beda to wnioski do kuratora o przeniesienie ucznia,

8) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci,

9) przygotowanie projektu Statutu Szkoty albo jego zmian,

10) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad

Szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna ma za zadanie:

1) opiniowanie dopuszczenia do uzytku w szkole programu nauczania,

2) opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajgc,

3) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty lub placowki,

4) uzgadnianie programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty,

5) opiniowanie szkolnego programu profilaktyki,

6) zgoda na uznanie szkoty za eksperymentalna,

7) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

8) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych,

9) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, innych niz okre§lone
w sprawie organizacji roku szkolnego,

10) wyznaczanie na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu od 2 do 4 przedmiotoéw, ujetych
w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym,

11) wnioskowanie o powotanie przewodniczacego zespotu przedmiotowego lub zespotu problemowo —

zadaniowego,



12) opiniowanie powierzenia stanowiska dyrektora Szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do
konkursu nikt si¢ nie zglosit,

13) delegowanie przedstawiciela Rady do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na stanowisko
dyrektora Szkoty,

14) delegowanie przedstawiciela Rady do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na stanowisko
dyrektora nowo zaktadanego zespotu szkot,

15) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole,

16) odwotanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego,

17) wnioski dyrektora w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli,

18) opinia w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora szkoty,

19) mozliwo$¢ wystgpienia z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole,

20) wnioski o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien,

21) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagroéd ministra wasciwego do spraw o$wiaty i
wychowania lub Kuratora O$wiaty ( z wytaczeniem wniosku na nagrode dla dyrektora),

22) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych,

23) wybor przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujagcego odwotanie nauczyciela od
oceny pracy,

24) zglaszanie i opiniowanie kandydatow na cztonkéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli,

25) zaopiniowanie propozycji dyrektora dotyczacych form realizacji zajg¢ wychowania fizycznego,

26) zezwolenie na indywidualny tok nauki,

27) zezwolenie na indywidualny program nauki,

28) analiza osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia niepetnosprawnego co do przedtuzenia okresu nauki na
kazdym etapie ksztalcenia co najmniej o jeden rok,

29) ustalenie warunkoéw przeprowadzania sprawdzianu uzdolnien kierunkowych, jezeli program
nauczania realizowany w szkole lub oddziale wymaga od kandydatow do szkoty lub placéwki
szczegblnych indywidualnych predyspozycji,

30) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow na terenie szkoty
jednolitego stroju,

31) opinia w sprawie okres$lenia sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga

jednolitego stroju,

§ 9.

1. Do podstawowych zadan Rady Pedagogicznej nalezy:

1) planowanie oraz organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,



2) Srodroczne, semestralne, roczne i koncowe analizowanie oraz ocenianie stanu nauczania,
wychowania 1 opieki, a takze materialnych warunkéw pracy szkoty,

3) uchwalanie i zatwierdzanie wewnatrzszkolnych aktow normatywnych zgodnych z przepisami
prawnymi,

4) wspotpracowanie z rodzicami oraz prawnymi opiekunami uczniéw,

5) ksztaltowanie wlasciwych postaw etycznych, zawodowych i obywatelskich swoich cztonkow,

Rozdzial IV

Szczegolowe zasady dzialania Rady Pedagogicznej

§ 10.

1. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane:
1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,
2) w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
3) po zakonczeniu rocznych zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych,

4) w miarg¢ biezacych potrzeb.

2. Zebrania mogg by¢ organizowane:
1) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
2) z inicjatywy dyrektora szkoty,
3) organu prowadzacego szkote,

4) co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogicznej,

3. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane rdwniez w trybie nadzwyczajnym na wniosek
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota oraz z inicjatywy:

1) przewodniczacego Rady Pedagogicznej,

2) organu prowadzgcego szkole,

3) co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;j.

4. Wystgpienia o organizacj¢ zebrania Rady Pedagogicznej w trybie nadzwyczajnym powinny okres§lac¢
przyczyng¢ zorganizowania zebrania oraz pozadany termin jego przeprowadzenia.

5. Przewodniczacy o terminie i proponowanym porzadku zebrania powiadamia wszystkich cztonkow
Rady Pedagogicznej przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.

6. Nadzwyczajne zebranie Rady Pedagogicznej moze by¢ zorganizowane w dniu powiadomienia.

7. Zawiadomienie o terminie zebrania Rady Pedagogicznej podane jest do wiadomosci w drodze

zarzadzenia dyrektora szkoty.



8. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest zapoznanie si¢ 1 przyjecie do stosowania opublikowanych
zarzadzen dyrektora szkoty.

9. Fakt zapoznania si¢ z zarzadzeniem nalezy potwierdzi¢ wlasnorgcznym, czytelnym podpisem w ciagu
7 dni od momentu ogloszenia zarzadzenia.

10. Zarzadzenia znajdujg si¢ w pokoju nauczycielskim szkoty.

11. Szkoleniowe zebrania lub narady Rady Pedagogicznej wynikaja z prowadzonego przez dyrektora
szkoly nadzoru pedagogicznego 1 sa zawarte w planie nadzoru pedagogicznego. Wynikaja ze
zdiagnozowanych w ramach nadzoru, przez dyrektora lub inny organ zewngtrzny, potrzeb szkoty, stuza
poprawie jakosci funkcjonowania szkoty.

12. Obecnos¢ podczas szkoleniowych zebran lub narad Rady Pedagogicznej jest obowigzkowa dla calej

Rady Pedagogicznej lub wskazanej przez dyrektora grupy nauczycieli.

§ 11.

1. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen 1 innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly lub
placowki.

2. Osoby, o ktorych mowa w ust. 1, uczestniczg w tej czesci zebrania Rady Pedagogicznej, ktéra dotyczy
ich zakresu spraw.

3. Osoby zaproszone, niebedace cztonkami Rady Pedagogicznej, nie biorg udzialu w glosowaniach.

§ 12.

1. Porzadek zebrania zatwierdza Rada Pedagogiczna.

2. Glosowanie w sprawie porzadku zebrania odbywa si¢ po otwarciu przez Przewodniczacego zebrania i
stwierdzeniu jego prawomocnosci (quorum).

3. Bezposrednio przed gtosowaniem w sprawie porzadku zebrania cztonkowie Rady Pedagogicznej moga
zglasza¢ propozycje zmian w porzadku zebrania.

4. Propozycje zmian w porzadku zebrania moze réwniez zlozy¢ Przewodniczacy.

5. Propozycje zmian w porzadku zebrania Przewodniczacy poddaje pod glosowanie Rady Pedagogiczne;.



Rozdzial V

Tryb podejmowanych uchwat

§ 13.

1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykla wickszoscig gloséw w obecnosci co najmnie;j
polowy jej cztonkow.

2. Rada Pedagogiczna moze podejmowaé uchwaly we wszystkich sprawach zgodnie ze swoimi
kompetencjami.

3. Wszyscy cztonkowie Rady w gtosowaniu dysponujg jednym glosem.

4. Uchwaty Rady s3 podejmowane zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow: zwykla wigkszo§¢ gloséw oznacza w glosowaniu przewage glosow ,,za” nad glosami

»przeciw’.

§ 14.

1. Rada podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym, chyba ze w odrebnym glosowaniu Rada uchwalita
tajno$¢ oddawania glosow.

2. W glosowaniu jawnym cztonkowie Rady glosuja przez podniesienie reki lub w inny ustalony podczas
zebrania sposob.

3. Glosowanie przeprowadza osoba prowadzaca zebranie.

4. W glosowaniach nad sprawami personalnymi dotyczacymi czlonkéw Rady obowigzkowe jest

glosowanie tajne.

§ 15.

1. W glosowaniach tajnych podejmuje si¢ uchwaty:

1) w sprawach, ktorych wymagajg tego przepisy prawa,

2) w sprawach personalnych dotyczacych cztonkow Rady Pedagogicznej i innych pracownikow szkoty,
3) na zarzadzenie prowadzgcego zebranie,

4) na wniosek cztonka Rady Pedagogicznej poparty w glosowaniu przez co najmniej 1/2 liczby obecnych
na zebraniu, po uprzednim jawnym gltosowaniu nad przyjeciem tajnosci glosowania.

2. W celu ustalenia wynikéw glosowania tajnego Rada Pedagogiczna powoluje w glosowaniu jawnym
trzyosobowg komisje skrutacyjng. Komisja sprawdza i rozdaje karty do glosowania z pieczatka szkoty
oraz instruuje o technice gtosowania.

3. Glosy oddawane sg do urny w obecnosci co najmniej dwdch cztonkow komis;ji.

4. Komisja ogtasza ustalone wyniki gtosowania, ktore odnotowuje si¢ w protokole.



5. Opieczetowane przez komisje karty do gtosowania Przewodniczacy Rady Pedagogicznej przechowuje
do dnia zatwierdzenia protokotu.
6. Glosowanie jawne przeprowadza Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;.
7. W glosowaniu jawnym czlonkowie Rady Pedagogicznej gtosujg przez podniesienie reki.
8. W przypadku rownej liczby gloséw o podjeciu uchwaty decyduje glos Przewodniczacego.
9. Przewodniczacy wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodnej z przepisami prawa:
1) o wstrzymaniu wykonania uchwaty Przewodniczacy niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
oraz organ nadzoru pedagogicznego.
2) organ nadzoru pedagogicznego w porozumieniu z organem prowadzgcym uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnos$ci z przepisami prawa.

3) rozstrzygniecie organu nadzoru pedagogicznego w sprawie uchylania uchwaty jest ostateczne.

§ 16.

1. Rada uchwala i zmienia swoj regulamin w glosowaniu jawnym, zwykla wickszoscig glosow w
obecnosci co najmniej potowy swoich cztonkow.

2. Watpliwosci dotyczace stosowania swojego regulaminu rozstrzyga rada wedtug zasad okreslonych w
ust. 1.

3. Zmiany w regulaminie dokonywane sg w trybie i na zasadach wtasciwych dla jego uchwalenia.

4. Uchwata wprowadzajaca zmiany podaje nowa tres¢ aktualnych przepisow.

5. W przypadku znacznej liczby zmian, Przewodniczagcy Rady opracowuje i podaje Radzie do

zatwierdzenia nowy akt regulaminu.

Rozdzial VI
Tryb wyboru przedstawicieli Rady Pedagogicznej

§ 17.

1. Rada Pedagogiczna na zebraniu wybiera swoich przedstawicieli do udzialu w pracach komisji
konkursowej wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora w ilo$ci okreslonej w przepisach prawa.
2. Kandydatury sa zgtaszane w sposob jawny.

3. Kandydat musi wyrazi¢ zgode na kandydowanie.

§ 18.

1. Wybory odbywaja si¢ na zasadach okreslonych w § 13 niniejszego regulaminu, w obecnosci co

najmniej potowy cztonkdéw Rady.



§ 19.

1. Za wybranego uwaza si¢ kandydata, ktéry uzyskat bezwzgledng wickszos¢ gloséw; bezwzgledna
wiekszos¢ glosow oznacza przewage gltosow ,,za” nad glosami ,,przeciw” 1 ,,wstrzymuje si¢”.

2. Jezeli pierwsze glosowanie nie przyniosto kandydatom wymaganej ilosci glosow, glosowanie
przeprowadza si¢ az do skutku, przy czym po kazdej turze odpada kandydat z najmniejszg iloscig gtosow.
3. W przypadku uzyskania réwnej ilosci glosow, przeprowadza si¢ glosowanie dodatkowe, a gdy i ono

nie daje rezultatu, sprawe rozstrzyga losowanie, ktérego zasady ustala Rada.

Rozdzial VII

Prowadzenie dokumentacji pracy Rady Pedagogicznej

§ 20.

1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wickszos$cig gloséw w glosowaniu jawnym.

2. Uchwala powinna zawiera¢: tytul, podstawe prawna, tekst uchwaty i podpis przewodniczacego.

3. Tresci uchwat nie zamieszcza si¢ w protokotach posiedzen Rady Pedagogicznej — sa one gromadzone
w odrgbnej teczce uchwat.

4. Uchwaly Rady Pedagogicznej numerowane sa w sposéb ciagly w danym roku szkolnym np.
(1/2017/2018).

5. Integralng cze$cig uchwat sg zataczniki.

6. Uchwaly podjete przez Rade obowiazuja wszystkich cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

§ 21.

1. Podstawowym dokumentem dzialalnosci Rady jest Ksiega Protokotow.
2. Za przechowywanie protokotow z zebran odpowiedzialny jest dyrektor.
3. Nowa numeracja protokotéw zaczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego.
4. Protokoty pisane sa czytelnie, bez poprawek, odrgcznie.
5. Ksigga Protokolow jest przechowywana na terenie Szkoty i mozna ja udostepnic:
1) cztonkom Rady;
2) osobom upowaznionym przez organ prowadzacy lub sprawujacy nadzor pedagogiczny;
3) upowaznionym przedstawicielom zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli, w sprawach

wynikajacych ze statutowej dzialalno$ci tych zwigzkow.



§ 22.

1. Z zebrania Rady sporzadza si¢ protokot w terminie 14 dni roboczych.

2. Protokot musi zawierac:

1) numer i dat¢ zebrania,

2) porzadek zebrania;

3) listg 0sob obecnych i nicobecnych/usprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych na zebraniu
cztonkéw Rady,

4) informacje o zatwierdzeniu protokotu poprzedniego zebrania,

5) zapis przebiegu zebrania, ze szczegdlnym uwzgl¢dnieniem podjetych uchwat, opinii i wnioskow
Rady,

6) numery podjetych uchwat,

7) podpis protokolanta i Przewodniczacego Rady.

§ 23.

1. Protokot zebrania jest dostgpny w gabinecie dyrektora lub w pokoju nauczycielskim dla cztonkow
Rady — do terminu nastepnego zebrania.

2. Na kolejnym zebraniu rady cztonkowie gtosuja nad przyjeciem poprzedniego protokotu.

3. Nieobecni podczas zebrania czlonkowie rady, niezwlocznie, majg obowigzek zapoznania si¢ z trescig

protokotu.

Rozdzial VIII

Postanowienia koncowe

1. Rada Pedagogiczna po opracowaniu regulaminu Rady Pedagogicznej przyjmuje go w drodze uchwaty.

2. Traci moc regulamin Rady Pedagogicznej obowigzujacy z dnia 25.01.2005 r.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 16 lutego 2018 roku.






